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WIR VERMITTELN IHNEN 
DAS KNOW-HOW ZUR
E-LEARNING ENTWICKLER*IN

SO LERNEN ES IHRE MITARBEITER/INNEN

DO-IT-YOURSELF



SPC CERTIFIED E-LEARNING DEVELOPER

KONZEPTION
von E-Learning Projekten

BRING IN YOUR OWN PROJECT
Sie arbeiten an einem neuen E-Learning Modul und 
möchten Ihren Content ansprechend aufbereiten? Kein 
Problem! Machen Sie Ihr Projekt zum Mittelpunkt Ihrer 
Ausbildung!

PROJEKTBEGLEITUNG
Wir empfehlen Ihnen den SPC Stundensupportblock.  
Damit unterstützen Sie unsere Expert*nnen noch  
intensiver und individueller bei der Umsetzung Ihres  
Projekts oder übernehmen Teile dieses.

SCHRITT FÜR SCHRITT ZUM PROFI
Profitieren Sie von unserer jahrelangen Erfahrung in der 
Erstellung von emotionalen und interaktiven E-Learning 
Modulen! Unsere Expert*innen führen Sie schrittweise und 
praxisnah an wichtige Aspekte des Designs von digitalen 
Lerninhalten heran. Zwischen den Praxistagen lernen Sie 
im betreuten Selbststudium.

DAUER	  3 MONATE

PREIS	  EUR 2.490,00 (exkl. MwSt.)

E-LEARNING LEHRGANG

DREHBÜCHER
professionell verfassen

PRODUKTION
von Lernmodulen mit 
Authoring Tools

Ihr*e Kundenbetreuer*in berät Sie gerne. 
Gschwandtner SPC GmbH  |  1020 Wien, Nordbahnstraße 36  I  office@spc.at  |  Tel. (+43 1) 214 23 00  |  spc.at



SPC Certified E-Developer Lehrgang
Lernen und gleich im eigenen Projekt umsetzen!

Didaktik und Do-it-yourself Tools im Mittelpunkt!
Der Lehrgang zum Certified SPC E-Learning Developer vermittelt praxisnahes Wissen in der Konzeption 
von E-Learning Projekten, dem Verfassen von Drehbüchern und in der Erstellung von Lernmodulen mit 
Authoring Tools.

Zielgruppe  
Personen aus IT-, HR- und Fachabteilungen, die E-Learning Inhalte selbst erstellen oder dies planen und 
praktisches Know-how erlernen oder erweitern möchten.

E-Learning Expert*innenwissen 
Profitieren Sie von unserer jahrelangen Erfahrung in der Drehbuch- und Contenterstellung! Unsere 
Expert*innen vermitteln Ihnen das erforderliche technische Wissen sowie die didaktischen Fähigkeiten, um 
Ihren Mitarbeiter*innen optimale emotionale Lerninhalte zur Verfügung stellen zu können.

Bring in your own project!  
Sie arbeiten an einem neuen Lernmodul und möchten Ihren Content didaktisch ansprechend aufbereiten? 
Kein Problem! Der Lehrgang wird zeitlich so aufgebaut, dass Sie zwischen den Trainingsmodulen genü-
gend Zeit haben, das Erlernte gleich in Ihrem Projekt anzuwenden! 
Sollten Sie kein aktuelles eigenes Lernprojekt haben, bekommen Sie von uns ein Thema, das Sie durch 
den Lehrgang begleitet.

Projektunterstützung 
Wenn Sie lehrgangsbegleitend an einem E-Learning Projekt arbeiten, so empfehlen wir Ihnen zusätz-
lich den Stundensupportblock. Dieser bietet Ihnen die Möglichkeit schnell und unbürokratisch SPC 
Spezialist*innen (Konzeptionist*in, Drehbuchautor*in, Entwickler*in) zur Unterstützung hinzuzuziehen.

Ihr*e Kundenbetreuer*in berät Sie gerne. 
Gschwandtner SPC GmbH  |  1020 Wien, Nordbahnstraße 36  I  office@spc.at  |  Tel. (+43 1) 214 23 00  |  spc.at



SPC Certified E-Developer im Überblick

Wir werden die einzelnen Trainingstermine und Umsetzungsphasen mit den einzelnen Teilnehmer*innen so 
koordinieren, dass die Fertigstellung der eigenen E-Learningprojekte für jede/jeden in 2-3 Monaten  
möglich ist.

SPC ist akkreditiertes Trainingsinstitut. Bitte beachten Sie die zahlreichen Förderungsmöglichkeiten 
Ihr*e Kundenbetreuer*in berät Sie gerne.

Verrechnung des Lehrgangs erfolgt vor Lehrgangsstart. Das Stundenkontingent ist nur für 
Teilnehmer*innen des E-Developer Lehrgangs während der Lehrgangsdauer buchbar. Es wird bei  
Bestellung verrechnet und gilt 1 Jahr lang an Werktagen in der Zeit von 08:00 - 18:00 in Wien.  
Preise in Euro zuzgl. MwSt. Es gelten unsere „Allgemeinen Geschäftsbedingungen“ www.spc.at/agb.

Preise und Konditionen 
Leistung 
 
Lehrgang SPC Certified E-Developer wie beschrieben – je Person  

Optional: E-Developer Supportblock 20 Stunden für die Umsetzung   
Ihres eigenen E-Learning Projektes (Sonderpreis für Lehrgangsteilnemer*innen
statt € 3.200,00)

 
Preis 

 
€ 2.490,00

€ 2.700,00

Ihr*e Kundenbetreuer*in berät Sie gerne. 
Gschwandtner SPC GmbH  |  1020 Wien, Nordbahnstraße 36  I  office@spc.at  |  Tel. (+43 1) 214 23 00  |  spc.at

Training 1 Konzepterstellung für E-Learning Module ½ Tag

Hands on Sie erarbeiten selbstständig das Konzept für Ihr E-Learning Modul 3-4 Wochen

Training 2 Drehbucherstellung für E-Learning Module 1 Tag

Hands on Sie erarbeiten selbstständig das Drehbuch für Ihr E-Learning Modul 3-4 Wochen

Training 3 Authoring Tools - Entwicklung von E-Learning Modulen - Einstieg 1 Tag

Hands on Sie beginnen Ihr Lernmodul umzusetzen und sammeln praktische 
Erfahrung und Fragen.

1-2 Wochen

Training 4 Authoring Tools - Entwicklung von E-Learning Modulen - Vertiefung 2 Tage

Hands on Sie stellen Ihr Lernmodul fertig 1-2 Wochen



Training 1: Konzepterstellung für E-Learning-Module (1/2 Tag)

Die Seminarteilnehmer*innen werden schrittweise in die Konzepterstellung für E-Learning-Module ein-ge-
führt und erstellen – im Rahmen des Seminars – ein Konzept für ein konkretes E-Learning-Modul. Der Inhalt 
für dieses Konzept kann durch die Seminarteilnehmer*innen bestimmt werden.

Inhalt des Seminars 
   Definition der Lerninhalte
   Definition der Zielgruppe
   Definition der Lernziele
   Definition der Umsetzungsvariante des E-Learning-Moduls 
   Welche Medien - Audio, Bilder, Texte, Animation, Video, Avatar - sollen verwendet werden?
   Dramaturgie im Film- und E-Learning-Bereich
   Praktische Übung: Erstellung eines Grob- und eines Feinkonzepts für ein konkretes E-Learning-Modul

Im Anschluss erarbeiten Sie selbstständig das Konzept für Ihr E-Learning Modul.

Training 2: Drehbucherstellung für E-Learning-Module (1 Tag)

Voraussetzung: „Konzepterstellung für E-Learning-Module“ 
In diesem Seminar wird für das im Seminar „Konzepterstellung für E-Learning-Module“ erarbeitete Konzept 
ein Drehbuch (Umfang: ca. 1 Kapitel) erstellt. Die Seminarteilnehmer*innen werden dafür schrittweise in die 
Drehbucherstellung für E-Learning-Module eingeführt.

Inhalt des Seminars 
   Allgemeine Informationen zum Drehbuch (Wie sieht ein Drehbuch im E-Learning-Bereich aus?  
   Wie ist es strukturiert? Welche Inhalte inkludiert das Drehbuch?)
   Tipps und Tricks für die Drehbucherstellung
   E-Learning-Didaktik: der richtige Einstieg in ein E-Learning-Modul
   Einsatz von Interaktionen in E-Learning Modulen unter didaktischen Gesichtspunkten
   Didaktische und gestalterische Empfehlungen für die Erstellung von E-Learning-Modulen
   Praktische Übung: Erstellung eines Drehbuchs für ein konkretes E-Learning-Modul 
   (Umfang: ca. 1 Kapitel)

Im Anschluss erarbeiten Sie selbstständig das Drehbuch für Ihr E-Learning Modul.

Ihr*e Kundenbetreuer*in berät Sie gerne. 
Gschwandtner SPC GmbH  |  1020 Wien, Nordbahnstraße 36  I  office@spc.at  |  Tel. (+43 1) 214 23 00  |  spc.at



Training 3: Authoring Tools – Entwicklung von E-Learning Modulen, 
Einstieg (1 Tag)

Die Seminarteilnehmer*innen werden in die grundlegende Handhabung von Authoring Tools eingeführt. 
Tipps und Tricks sowie die Besonderheiten der Programme werden besprochen. Gemeinsam werden im 
Rahmen des Seminars die ersten eigenen E-Learning Sequenzen erstellt. Tools: Articulate Storyline 360 
bzw. Articulate Rise.

Inhalt des Seminars 
   Unterschiede zwischen den Authoring Tools
   Die Programmoberfläche der Authoring Tools
   Medien platzieren und bearbeiten
   Animationen und Effekte anwenden
   Screencapturing und Audioaufnahmen direkt im Authoring Tool durchführen
   Interaktionsmöglichkeiten und Tests
   Exportmöglichkeiten und SCORM-Funktionalitäten

Nach diesem Training beginnen Sie mit der Umsetzung Ihres Lernmoduls und sammeln praktische  
Erfahrung und Fragen für das nächste Training.

Training 4: Authoring Tools – Entwicklung von E-Learning Modulen, 
Vertiefung (2 Tage)

In diesem vertiefenden Workshop werden fortgeschrittene Techniken für die Arbeit mit Authoring Tools 
vermittelt und konkrete Aufgabenstellungen aus Ihren Übungsprojekten gelöst.

Inhalt des Seminars 
   Vertiefung der Funktionen aus dem Einstiegsmodul
   Tipps und Tricks zur effizienten Anwendung
   Konkrete Fragestellungen aus der bisherigen Arbeit mit den Tools
   Konkrete Fragestellungen zu Ihrem Übungsprojekt

Nach diesem Training finalisieren Sie Ihr eigenes Lernmodul. Es ist dann einsatzbereit.

Ihr*e Kundenbetreuer*in berät Sie gerne. 
Gschwandtner SPC GmbH  |  1020 Wien, Nordbahnstraße 36  I  office@spc.at  |  Tel. (+43 1) 214 23 00  |  spc.at


